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CODIGO DE CLASSIFICAGAO I GRAU DE SIGILO

010 Ostensivo

O CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DO SERVIGO FEDERAL DE PROCESSAMENTO
DE DADOS - SERPRO, no uso das competéncias que lhe atribui o Estatuto Social do
Serpro e o Regimento Interno do Conselho de Administragao,

DELIBERA:

1.0 Alterar a Politica de Dividendos do Serpro na forma do disposto no Anexo 1, aprovada
pela Deliberagao CN-005/2018, de 21 de fevereiro de 2018.

Brasilia, 29 de janeiro de 2019
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TiTULO

POLITICA DE DIVIDENDOS DO SERPRO

1.0 OBJETIVO

Estabelecer as regras e os procedimentos relativos a Politica de Dividendos, de forma
transparente e em conformidade com a legislagdo que rege a matéria, assim como com
os dispositivos estatutarios e demais regulamentos internos e normas contabeis adotadas
no Pais.

2.0 AMBITO DE APLICAGAO

Conselho de Administragdo, Diretoria-Executiva e Superintendéncias de Controladoria —
SUPCO e de Gestao Financeira — SUPGF.

3.0 DEFINICOES

Para efeito desta Politica, entende-se por:

a) Assembleia Geral: 6rgao estatutario de carater deliberativo, presidido pelo Diretor-
Presidente, ou seu substituto devidamente designado, e com a participagdo da
representacao da Unido, nos termos do Decreto-Lei n® 147, de 3 de fevereiro de
1967,

b) Taxa SELIC: taxa média ajustada dos financiamentos diarios apurados no Sistema
Especial de Liquidagao e de Custddia (Selic) para titulos federais. Para fins de calculo
da taxa, serdo considerados os financiamentos diarios relativos as operagodes
registradas e liquidadas no proprio Selic e em sistemas operados por camaras ou
prestadores de servigos de compensacao e de liquidagao;

c) Exercicio Social: espago de tempo (doze meses) findo o qual a empresa apura
seus resultados. No SERPRO, o exercicio social coincide com o ano civil, iniciando
em 12 de janeiro de cada ano e se encerrando em 31 de dezembro; e

d) Conselho de Administragao: 6rgao de Administragdo Superior cuja composigao
esta definida no Estatuto Social.

4.0 PREMISSAS

4.1 Garantir a conformidade e a integridade na forma do disposto em legislagao
especifica.

4.2 Esta Politica tem carater meramente informativo, reunindo as principais regras
estabelecidas na legislagdo vigente, tais como:

a) Lei n26.404, de 17 de dezembro de 1976;
b) Lei n® 9.249, de 26 de dezembro de 1995;
c) Lei n2 13.303, de 30 de junho de 2016;
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d) Decreto n? 2.673, de 16 de julho de 1998;
e) Decreto n? 8.945, de 27 de dezembro de 2016; e

f) Estatuto Social aprovado pela Assembleia Geral.

5.0 DETERMINACOES

5.1 Destinagao do Lucro Liquido e Distribuigao de Dividendos

5.1.1 A destinagao do lucro liquido, no encerramento do exercicio social, é feita com base
no Estatuto Social e em conformidade com a Lei n2 6.404/76, nos seguintes termos:

a) adotar-se-a como dividendo minimo obrigatério o percentual de 25% (vinte e cinco
por cento) do lucro liquido ajustado na forma da lei;

b) o saldo remanescente sera destinado ao pagamento de dividendo adicional ou
constituicdo de outras reservas de lucros, nos termos da legislacdo que rege a
matéria, sendo que a retengcado para investimento devera ser acompanhada de
justificativa técnica, aprovada pelo Conselho de Administragao;

c) a aplicagao dos valores excedentes sera proposta pela Diretoria Executiva aos
Conselhos de Administracdo e Fiscal e, posteriormente, ao exame e deliberagdo da
Assembleia Geral,

d) excepcionalmente, o dividendo obrigatério podera deixar de ser pago no exercicio
social em que os 6rgados da administragao informarem a Assembleia Geral ser ele
incompativel com a situagao financeira da empresa, na forma prevista na Lei n°
6.404/1976, devendo ser constituida reserva especial para tal fim; e

e) compete a Assembleia Geral deliberar sobre a destinacdo do resultado e a
distribuicao de dividendos.

5.2 Juros sobre o Capital Préprio

O valor dos juros pagos ou creditados, a titulo de remuneragao do Capital Préprio, podera
ser imputado ao valor dos dividendos, nos termos da Lei n? 9.249/1995, e demais
legislagcdes pertinentes.

5.3 Pagamento de Dividendos

O dividendo sera pago no prazo de até sessenta dias contados da data em que for
declarado, ou até o final daquele ano, quando assim autorizado pela Assembleia Geral.

; 4 ,\
~ T e

J




M¥serprO

NUMERO TII;O DOC. IDENTIFICAGAO N FOLHA(N°/DE)

( ANEXO 1  DELIBERAGAO CN-003/2019 3/3

TiTULO -
L’QLiTICA DE DIVIDENDOS DO SERPRO

Sobre os valores dos dividendos e dos juros, a titulo de remuneragao sobre o Capital
Préprio, devidos ao Tesouro Nacional, incidirdo encargos financeiros equivalentes a taxa
SELIC, a partir do encerramento do exercicio social até o dia do efetivo recolhimento ou
pagamento, sem prejuizo da incidéncia de juros moratérios, quando nao se verificar na
data fixada em legislagao especifica ou deliberagdo da Assembleia Geral, devendo ser
considerada como a taxa diaria, para a atualizagao desse valor durante os cinco dias
uteis anteriores a data do pagamento ou recolhimento, a mesma taxa SELIC divulgada
no quinto dia util que antecede o da efetiva quitacao da obrigacéo.

5.5 Periodicidade de revisao da Politica de Dividendos

A presente Politica devera ser revisada a cada trés anos ou, extraordinariamente, a
qualquer tempo.

6.0 RESPONSAVEL

O responsavel pela implementagdo e monitoragédo desta Politica sera a Diretoria de
Administragao suportada pela Superintendéncia de Controladoria. |
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